REGULAMIN ZARZADU
BALTIC RESCUE TEAM

Dokument zatwierdzony Uchwala Zarzadu nr 01/2020 ,,Baltic Rescue Team” z dn. 18.12.2020 r.

Zarzad Baltic Rescue Team w Szczecinie jest organem wykonawczo - zarzadzajacym w Stowarzyszeniu i:

NV

« Kieruje catoksztattem dziatano$ci Baltic Rescue Team w okresie pomigdzy posiedzeniami Walnego Zgromadzenia.

« Dziata na podstawie obowiazujacego prawa w Rzeczpospolitej Polskiej, Statutu, uchwal Walnego Zgromadzenia cztonkow, uchwat Zarzadu
oraz niniejszego regulaminu.

« Zajmuje si¢ pozyskiwaniem funduszy na dziatalno$¢ statutowa Baltic Rescue Team.

« Reprezentuje Baltic Rescue Team na zewnatrz.

« Za swoja prac¢ odpowiada przed Walnym Zgromadzeniem cztonkow.

DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin Zarzadu Baltic Rescue Team zwany dalej Zarzadem okresla zakres i tryb pracy Zarzadu Baltic Rescue Team, tryb podejmowania przez
Zarzad uchwat oraz sposob reprezentacji Stowarzyszenia przez Zarzad.

Prezes, Wiceprezes oraz pozostali cztonkowie Zarzadu wybierani sag na Walnym Zgromadzeniu cztonkow.

Zarzad wybierany jest przez Walne Zgromadzenie cztonkéw w glosowaniu jawnym w obecnosci minimum potowy ogélnej liczby cztonkow i musi
by¢ wybrany w sktadzie osobowym minimum dwoéch cztonkow Zarzadu.

W sktad Zarzadu Baltic Rescue Team wchodza: Prezes, Wiceprezes oraz cztonkowie Zarzadu, jesli takowi beda wybrani.

Kadencja Zarzadu trwa pie¢ lat i konczy si¢ z chwilg zakonczenia Walnego Zgromadzenia cztonkow, na ktorym zostat wybrany nowy Zarzad.
Jezeli w trakcie trwania kadencji zmniejszy si¢ liczba cztonkéw Zarzadu pochodzacych z wyborow, to wladzom tym przystuguje prawo kooptacji
sposrod cztonkow kandydatow z ostatnich wyborow.

Liczba 0so6b dokooptowanych do Zarzadu nie moze przekroczy¢ 1/2 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.

Jezeli powyzszy warunek jest niemozliwy do spetnienia, Zarzadu zwotuje Walne Zebranie w celu odbycia wyboru uzupetniajacych.

Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictw i sktadania innych o§wiadczen woli wymagane sa podpisy dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych
Iacznie w tym Prezesa Zarzadu badz Wiceprezesa Zarzadu.

DZIAL 11
ZADANIA ZARZADU BALTIC RESCUE TEAM

Do zadan Zarzadu Baltic Rescue Team jest:
1. Wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia cztonkdow.
2. Wystgpowanie z inicjatywa uchwalodawcza oraz opracowanie projektow uchwat i innych aktéw normatywnych w tym regulaminéw Baltic
Rescue Team.
3. Opracowywanie i przedstawianie na Walnym Zgromadzeniu cztonkéw sprawozdania ze swej dziatalnosci po zakonczeniu roku
obrachunkowego.
Prowadzenie spraw zwiagzanych z biezaca dziatalno$cia Baltic Rescue Team.
Okreslanie szczegotowych kierunkéw dziatania.
Opracowanie preliminarza budzetowego zatwierdzanego uchwata przez Walne Zgromadzenie cztonkow.
Uchwalanie Regulaminow, ktore nie sg regulowane Statutem.
Podejmowanie uchwat w sprawach nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego.
. Organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej.
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10. Okreslanie wysokosci sktadek cztonkowskich poprzez uchwaty Zarzadu.
11. Zawieranie porozumien o wspotpracy z innymi organizacjami, instytucjami czy firmami.




12. Zarzadzanie majatkiem i sprawami Baltic Rescue Team oraz spetnianie swoich obowiazkdéw przy $cistym przestrzeganiu przepisdw prawa
oraz postanowien Statutu.

13. Wykonywanie zalecen organu przeprowadzajacego kontrole.

14. Udzielanie kontrolujacym oraz Walnemu Zgromadzeniu wyczerpujacych wyjasnien wraz z przedstawieniem wszelkiej dokumentacji i innych
materiatow dotyczacych przedmiotu kontroli Baltic Rescue Team.

15. Opracowanie sprawozdan z dziatalno$¢ Stowarzyszenia za okres sprawozdawczy i sktadanie ich na Walnym Zgromadzeniu cztonkow.

16. Przektadanie corocznie Walnemu Zgromadzeniu cztonkéw do rozpatrzenia i zatwierdzenia plany finansowo-ekonomicznego oraz programy
dziatalno$¢ gospodarczej Baltic Rescue Team, zaopiniowanych uprzednio przez Komisje Rewizyjna.

DZIAL 111
KOMPETENCJE 1 OBOWIAZKI ZARZADU
BALTIC RESCUE TEAM

1. Kompetencje i obowigzki Zarzadu Baltic Rescue Team:
1. Przygotowanie niezbednych materiatow, projektow uchwat, regulaminow, apeli, pism oraz o§wiadczen Walnego Zgromadzenia.
2. Proponowanie zmian w Statucie Baltic Rescue Team;
3. Proponowanie kandydatow do wtadz Stowarzyszenia w wyborach uzupetniajacych;
4. Udzielanie wszelkich wyjasnien w zakresie przedstawionego sprawozdania i prowadzonej dziatalnosci, jak rowniez:
A. Postawienie Stowarzyszenia w stan likwidacji i jego rozwigzania;
B. Przeprowadzenie likwidacji oraz przeznaczenia majatku Baltic Rescue Team;
C. Wyznaczenie likwidatora Stowarzyszenia i okreslenie jego zadan i kompetencji.
2. Kompetencje Zarzadu w sprawach czlonkowskich:
1. Przyjmowanie cztonkow Stowarzyszenia na zasadach okreslonych w Statucie;
2. Podejmowanie uchwal w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkéw Stowarzyszenia
3. Przyjmowanie o$§wiadczen cztonkdéw o wystapieniu z Baltic Rescue Team;
4. Wykluczenie za pomoca uchwaty cztonkow z Baltic Rescue Team z powodow okreslonych w §18 ust.2 Statutu Baltic Rescue Team oraz
braku przestrzegania regulamindéw i uchwat uchwalonych przez Zarzad;
5. Wystepowania do Walnego Zgromadzenia z wnioskami we wszystkich innych sprawach cztonkéw i Baltic Rescue Team

DZIAL IV
ZEBRANIA ZARZADU
BALTIC RESCUE TEAM

1. Zebranie Zarzadu zwoluje Prezes badz osoba przez niego upowazniona.
2. W zebraniach Zarzadu moga bra¢ udziat pelnomocnicy Zarzadu, przewodniczacy Komisji Rewizyjnej oraz goscie zaproszeni przez Prezesa badz
Wiceprezesa Zarzadu z glosem doradczym.
3. Z posiedzen Zarzadu sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera:
1. Porzadek obrad;
2. Imiona i nazwiska;
3. Funkcje obecnych cztonkow Zarzadu i innych osoby obecnych na zebraniu;
4. Liczbg oddanych glosow za poszczegdlnymi uchwatami;
5. Odrgbne zdanie cztonka w danej kwestii (protokot podpisuja Prezes i Wiceprezes / protokolant / sekretarz).
Zarzad prowadzi rejestr uchwat.
5. Uchwatly Zarzadu podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby
uprawnionych cztonkow do gtosowania.
6. W sytuacji rOwnego roztozenia glosow, decydujacy glos zostaje po stronie Prezesa Zarzadu.
7. W przypadku niecierpiacych zwtoki glosowanie moze odby¢ si¢ w drodze ustalenia telefonicznego, za pomoca poczty elektronicznej badz ustalenia
korespondencyjnego, z dopelieniem starannosci powiadomienia wszystkich cztonkéw Zarzadu.
8. W razie konfliktu interesoéw Baltic Rescue Team z interesami poszczegolnego cztonka Zarzadu, cztonek ten powinien wstrzymac si¢ od udziatu w
rozstrzygnigciu takiej sprawy i wymagac zaznaczenia tego w protokole.
9. W przypadkach niezastosowania si¢ cztonka Zarzadu do wymogéw zapisow statutowych, Zarzad jest zobowiazany dla dobra Baltic Rescue Team
wylaczyc¢ takiego cztonka od udziatu w posiedzeniu Zarzadu.




DZIAL V
OBOWIAZKI OSOB PELNIACYCH FUNKCJE ZARZADU:

1. Prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
Prezes organizuje prace zarzadu i pilnuje realizacji przyjetych zadan oraz prowadzi dokumentacje posiedzen zarzadu.
3. Wiceprezes badz powotany/zatrudniony Skarbnik odpowiadajg za sprawy finansowe Stowarzyszenia oraz zbieranie sktadek cztonkowskich.
1. Do petnienia funkcji Skarbnika w Baltic Rescue Team Zarzad, moze powota¢ droga uchwaty cztonka Stowarzyszenia, badz zatrudni¢ osobg
spoza Stowarzyszenia.
2. Skarbnik jest odpowiedzialny za zbieranie sktadek cztonkowskich oraz wykonywanie raportow finansowych dla Stowarzyszenia pod
nadzorem Prezesa i Wiceprezesa.
4. Czlonkowie Zarzadu wykonuja zadania wedtug podziatu dokonanego przez Prezesa oraz wynikajace ze stosowanych przepisow prawnych:
1. Statut;
2. Uchwaty Zarzadu;
3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia;
4. Regulaminy.

DZIAL VI
BIURO STOWARZYSZENIA BATIC RESCUE TEAM:

1. Zarzad nadaje kierunek pracy powotanego przez siebie Biura, sprawuje nad nim kontrol¢, powotuje - zatrudnia i zwalnia jego pracownikow.
Zarzad udziela pelnomocnictwa osobie kierujacej Biurem do prowadzenia spraw biezacych Baltic Rescue Tam.

3. Zarzad zobowiazany jest do stworzenia odpowiednich warunkéw pracy w celu realizacji zadan Biura ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad BHP
i PPOZ.

4. W zakresie praw i obowiazkéw wynikajacych ze stosunku pracy z zatrudnionymi pracownikami maja odpowiednio zastosowanie w przepisach
kodeksu pracy.

DZIAL VI
OFICJALNE FORMY POTWIERDZAJACE PISMA ZARZADU
BALTIC RESCUE TEAM

1. Zarzad uzywa podtuznej pieczgci z okresleniem zgodnym z oficjalnym projektem uchwaty Baltic Rescue Team, ktory zostat uchwalony przez
Zarzad.:
1. Pelnej nazwy Stowarzyszenia;
2. Adresu siedziby;
3. Adresu strony internetowej;
4. Telefonu kontaktowego do Stowarzyszenia;
5. Informacja o numerze NIP, REGON oraz KRS.
2. Czlonkowie petniacy funkcje w Zarzadzie postuguja si¢ pieczatkami imiennymi zgodnymi z oficjalnym projektem, ktory zostal uchwalony przez
Zarzad.

DZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE REGULAMINU
BALTIC RESCUE TEAM

1. W przypadkach nieregulowanych w niniejszym regulaminie decyduje Zarzad, kierujac si¢ postanowieniami Statutu, uchwat badz innymi
przepisami prawa.
2. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia go uchwata Zarzadu.

PREZES. ZARZADU BALTIC RESCUE TEAM




